
PREFEMJRA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES
SECRETARIA DE EXECUTIVA DE PROMOqiO OA SAODE

coNvENto N.o oor2or5
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONVENIO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE JABOATAO DOS
GUARARAPES E O INSTITUTO ALCIDES D'ANDRADE
LIMA- HOSPITAL i'EMORIAL JABOATAO, NA FORMA
ABAIXO:

O ItlUNlCiPlO DE JABOATAO DOS GUARARAPES, entidade de direito pibtico interno, com sede na Avenida
General Barreto de Menezes, n,ol 8, Prazeres, Jaboatao dos Guararapes/pE, regularmenle inscrita no
CNJPJ/MF sob o n." 10.377.679/000i -96, arrav6s da SECHETARTA EXECUTTVA DE PBOMOgAO DA SA0DE,
neste ato representada pela secreteria da pasta, sra. GESSYANNE VALE pAULlNo, brasileira, portadora da
c6dula de ldentidade n." 2.991.340 - ssp/pE, inscrita no cpF/MF sob o n.. 68s.997.490-04, doravanle
denominado simplesmente PRllrlElRo coNvENENTE e, tNsrtruro ALctDEs D'ANDRADE L|MA -
HosPlrAL MEiroRlAL JABoATAo,pessoa juridica de direito privado, com sede na Av. cenerat Manoer
Babelo, n.' 126, centro, Jaboatao dos cuararapes/pE, inscrito no cNpJ/MF n' '10.072.296/0003-71. doravante
denominado simplesmente SEGUNDo coNvENENTE, neste ato representada peto seu presidente, sr. JosE
LEoNclo DE cARvALHo, brasiteiro, casado, m6dico, portador da c6duta de tdentidade n." 878.576. inscrito
no oPF/MF sob o n." 077.975.674-68, residente e domiciliado na Flua professor Augusto Lins e silva, n." 592,
Setubal, Flecife/PE, tem entre sijusto e avenQado o presente instrumento, de acordo com a Portaria GM/MS n..
1.72112@5 e Portaria GM/MS 1.oul2o1o, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente coNVENlo, que
se regera pelas normas gerajs da Lei n.'8.66d93, e suas alterag6es, no que couber, mediante as seguintes
clausulas e condig6es:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente convenio a integracao do SEGUNDO CONVENENTE ao Sistema t-jnico de Sa[de -
SUS e definir a sua insergeo na rede regionalizada e hierarquizada de agoes e servigos de saude, visando a
garantia da atengao inlegral a saude dos municipes que integram a regiao de saude na qual o SEGUNDo
coNvENENTE esta inserido, e conlorme Plano operativo, em anexo, previamente delinido enire as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - Do PRAzo
O presente convCnio vigorara pelo prazo de OB (oito) meses, a contar da dala de sua assinatura, tendo inicio em
01 de abril de 2015 e l6rmino em 31 dezembro de 2015, podendo ser prorrogado a cril6rio da AdministraQao,
observadas as disposigoes contidas na Lei Federal n..8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA- Do FUNDAMENTo LEGAL
O presente convanio tem lundamenlo na Lei Federat no. 8.66d93, atualizada, na portaria GM/MS n."-1.72112m5, na Portaria cirVMS 1.034/2010, Portaria GM/MS n.63S/2005, bem como no ptano Operativo e
dispositivos anexos e notadamente ante o Olicio n' 05'122015, que faz parte integrante desle instrumento
independente de transcrigao.

CLAUSULA oUARTA - Dos RECURSos FINANcEIBos
O valor anual estimado para a execugao do presente convenio importa em um numererio projixado R$
'13.926 557,29(treze milh6es, novecenlos e vinte e seis mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e vinle e nove
centavos), um valor p6s-fixado de R$ 1 1.92'1.4'19,48(onze milhoes, novecentos e vinte e um mil, quatrocenlos e
dezenove reais e quarenta e oito centavos), conforme abaixo especificado.

RECuRSOS PRE FIXADOS

Av Bareto de Menezes,S′ N― PraZeres 54 320‐ 000-jaboそ
Fone:34762388′ 34764792‐ Fax:34769048‐ CNPl′ |
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INCEN■VOS

RECuRSOS MSrrESOuR0
MUNICIPAL:VALOR PRE‐

FIXADO

MENSAL ANUAL

INCENTIVO DE ADESAO A
CONTRATUALiZAcAO(lAC)

FEDERAL

2808974933 3370769,92

INCENTiV0 100%Sus POrt
2 418 de 22710/12 46016,96 552203,52
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUAMRAPES
SECRETARIA DE EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE

DE A」 USTE DE
CONDUTA)(TESOURO

RECURSOS POS FiXADOS

51'- O pagamento de g0% da remuneraqao mensal dos valores pr6lixados sera eletuado ap6s repasse dos
recursos MAC do Minist6rio da Saide, conforme Plano Operativo Anual.

COMPLEMENTARES DA UTI
PORTARlA N°845
de 17 de agOsto de

2012(tranSieronc a do MAC

estadual para o MAC munic pal

de」aboatao para custear

complemento de di6rias e

exames realizados na UT)

1212444,96

CtRURGICOSDE TRAUMA
ORTOPEDIA SOS

EMERGENCIA‐ PORTAR:A
2 362 de 27 de Outubro de 2014

Av earretO de Menezes.S/N― Prazeres‐ 54320‐000-laboat:
Fone:34762388734764792‐ Fax:34769048-CNPl′ MI

140000,00 1680000,00

TOTAL

ATENDIMENT0
AMBULATOR:AL

RECURSOS MS/TESOURO
MUNICIPAL: VALOn PR6-

FtxAoo

MENSAL ANUAL

ATENDIMENTO DE URGENCIA 82957.3750 995448,50

ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO

76423.4125 917080,95

TOTAL

ATENDIMENTO HOSPITALAR MENSAL ANUAL
534251.20 6411014,40

RECじRSO TOTAL pRE FiXAD0 MENSAL ANVAL
1 160546,4408 13926557.29

RECuRSOS MS/TはSOURO MUN:OIPAL POS FIXADOS MENSAL ANUAL
ATENDIMENTO AMBULATOR:AL ESPECIAL:ZAD0 53674.96 644099,52

ATENDIMENT0
HOSP:TALAR

UTI ADULTO‐ PORTAR:A3271‐
INCLuSAO DO INCETIVO DA

RUE
438000,00 5256000,00

101037.08

AMPLIA9AO E QUALlFICA9AO
DE LEITOS DE RETAGUARDA‐

PORTARIA 2 362

245614,5833 2947375,00

155125,00 1861500,00

TOTAL 993451,6233 11921419,43

RECuRSO TOTAL PROGRAMAD0 MENSAL ANUAL
VALOR TOTAL PRE FIXADO 1 160546,4408 13926557,29
VALOR TOTAL POS FIXADO 993451.6233 11 92141948

TOTAL 2153998.0641 25047976,77
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PREFEMJRA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARAMPES
SECRETARIA DE EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE

52'- O cumprimento das metas quantitalivas de atendimento, estabelecidas no plano Operativo, devera ser um
dos requisitos a ser considerado na avaliagao qualitativa. A avalaaqao devera ser global e nao de procedimentos
especific6.

53" - As quantidades previstas poderao ser alteradas, de comum acordo entre as partes, mediante a celebragao
de Termo Aditivo que sera devidamente publicado e enviado ao Minist6rio da Saude, sendo que no caso de
necessidade de recursos adicionais, estas serao provenientes da erea denominada Teto de Media e Alta
Complexidade do Municipio.

54' - A Secretaria Municipal de Saode aumentare o teto financeiro (alta complexidade ambulalorial e
internamento) e o repasse de verbas de que se trata este convcnio (m6dia complexidade ambutalorial e
internamento) na mesma proporgao que o l\rinist6rio da Saude aumentar o valor dos procedimentos existentes
nas tabelas do SUS Anualmente, quando da renovagSo do Plano operativo, devere ser feita a revisao dos
valores financeiros.

CLiUsULA oUIi.ITA- Do PAGAMENTo
Os pagamentos ao SEGUNDO CONVENENTE serao eletivados, mensalmente, integralmente, mediante a
liberagao de '12 (doze) parceras mensais, cujo varor corresponde a um varor rixo (1r'12 de loyo do orcamento
anual).

51o - As parcelas mensais serao pagas at6 o 5'(quinto) dia ljtil de cada mes seguinte a realizagao dos servigos.

52'- Os pregos dos servigos mencionados no presente instrumenlo serao lixos, so podendo ser modificados
em caso de atualiza9ao da Tabela SUS pelo Ministerio da Saide ou por ato da administraeao com aprovaqao
do Conselho Municipal de Saide.

s3" A Fatura./Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal de saide, cNpJ N.03.904.395/ooo.t-
45 e. conter o n[mero do empenho que originou a nota com a descrigao dos servigos prestados, acompanhada
do relat6rio de produgao disponibilizado pela Gerencia de Flegulagao Controle, Avaliagao e Auditoria da
Secretaria Municipal de Saude de Jaboatao dos Guararapes/pE.

54'- O pagamento de 9Oo/. da remunerageo mensal dos valores pr6 lixados serS efetuado ap6s repasse dos
recursos MAC do Minist6rio da Saide, conforme plano Operativo Anual.

CLAUSULA sEXTA - DA DoTAQAo oRQAMENTARIA
Os recursos destinados a execugao do presente convenio correrao por conla das seguintes dotag6es
orgamentarias:

6196o: 3.32 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizagao Social
Unidade: 601- Fundo Municipal de Saude- FMS
Projelc/Atividade: 10.302.1038.2376- Desenvotvimento das A96es e Media Complexidade
Elemento: 33.50.43- Subven96es Sociais
Fonte de Recurso: 001- Recursos Ordin6rios
0O1 - Becursos do Tesouro
Conforme Nota de Empenho n'-OO952,no valor de Fl$ 1.260.OOO,OO(um milhao, duzenlos e sessenta mil reais).

6rgao: 3.32 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizagao Social
Unidade: m1- Fundo Municipal de SaUde- FMS
ProjetdAtividade: 10.302.1038.237G Desenvolvimenlo das Agoes e Media Complexidade
Elemento: 33.90.39- Outros Servigos de Terceiros -PJ
Fonte de Flecurso: 041- Recursos Pr6prios(SUS, FNAS, DIBET. AHBECADADOS).
096 - GesEo Plena em SaUde

Conforme Nota de Empenho n'-00953, no valor de Rg 2.942.230,08(dois milh6es, novecentos e quarenta e
dois mil, duzentos e trinta reais e oito centavos).

6rgao: 3.32 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizagao Social
Unidade: 601- Fundo Municipal de Saude- FMS
Projeto/Atividade: 10.302.'1038.2376- Desenvolvimenlo das Agoes e Media Complexidade
Elemento: 33.90.39- Outros Servigos de Terceiros -PJ

Av. Barreto de l4enezes, 5/N - Prazeres 54.320 000 -laboatSo dos Guararapes - PE

Fone: 3476.2388/ 3476.4792 - Fa* 3476-90a8 , CNPI/MF: 10.377.679 0001/96
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PREFE「 URA MUNICIPAL DEJABOATAO DOS GUARARAPES
SECRETAR:A DE EXECU「 iVA DE PROMOCAO DA SAUDE

Fonte de Recurso:041‐ Recursos Pる pHos(SuS,FNAS,DIRET ARRECADADOS)
096-Gestao Plena em Saude
Conforme Nota de Empenho n° -00954,no valor de R$6242687,91(seiS m“ hoes,duzentos e quarenta e dois

m‖ ,selscentos e oitenta e sete reais e noventa e um centavos)

0「gうo:332-Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mob‖ izacao Social

Unidade1 601‐ Fundo Municipal de Sa`de‐ FMS
P,oleto/Alvidade:103021038237● Desenvolv mento das A9oes e Media Complexidade

Elemento:339039-Outros ServiooS de Terceiros‐ P」

Fonte de R∝ urso:041‐ Recursos Pにpnos(Sus,FNAS,DIRET ARRECADADOS)

096-Gestao Plena em Sa`de

Conforme Nota de Empenho n。 ‐00955,い o valor R$4851330,72(quatrO m‖ hoes,oitocentos e cinqOenta e um

m‖ ,trezentos e trinta e tres reais e setenta e dois centavos)

Orgio:332-Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mob‖ iza9う o Social

unidade:601-Fundo Municipal de Sa6de‐ FMS
Proleto/Atividade:1030210382376‐ Desenvolvimento das Aloes e Media Complexidade

Elemento:33 90 39 0utros Sen′ icos de Terceiros‐ P」

Fonte de Recurso:041‐ Recursos PI“nOS(Sus,FNAS,DIRET ARRECADADOS)
096-Gestう o Plena em Sa`de

Conforme Nota de Empenho n° ‐00956.no valor RS 2 210 531,22(dois m lhOes,duzentos e dez mil,quinhentos

e tr nta e um reais e vinte e dois centavos)

Orgao:332-Secreta“ a Municipal de Desenvolvimento e Mob‖ zacao Social

Unidade1 601-Fundo Municipal de Sa6de‐ FMS
Proleto/Atividade:10 302 1038 2376 Desenvolvimento das A9oes e Media Complexidade

Elemento:339039‐ Outros Servioos de Terceiros‐ P」

Fonte de Recurso:041‐ Recursos Prop面 os(SuS,FNAS,DlRET ARRECADADOS)
C196-Gestao Plena em sa6de

Conforme Nota de Empenho n° ‐00957,no valor de R$1396125,00(unn m‖ hao,tre2entOS e noventa e seis m‖ ,

cento e vinte e cinco reais)

6rgaO:332-S∝ retana Municipal de Desenvolvimento e Mobin2～ aO S∝ ial

unidade:601-Fundo Municipal de Salde― FMS
Proleto/Alvidade:1030210382376‐ Desenvolvimento das Acoes e Media Complexidade

Elemento1 33 90 39‐ Outros ServicoS de Terceiros― P」

Fonte de Recurso:041-ReCursos Pr6p● Os(Sus,FNAS,DlRET ARRECADADOS)
096-Gestao Plena em Saこ de

Conforme Nota de Empenho n° -00958,no valor de R$329014,891treZentOs e vinte e nove m‖ ,quatorze reais e

o tenta e nove centavos)

Orgう o:332-Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mob‖ izacao sOcial

unidade:601‐ Fundo Municipal de Sa6de― FMS
ProletolAtividade1 1 0 302 1 038 2376‐ Desenvolvimento das A90es e Media Complexidade

Elemento:339039‐ Outros Serv10os de Terce ros‐ P」

Fonte de Recurso:001 Recursos Ordlnanos

001-Recursos do Tesouro
Conforme Nota de Empenho n° ‐00959,no valor de R$154059,75(centO e cinquenta e quatro m‖ ,quarenta e

nove reais e setenta e cinco centavos)

Parうorafo Onico― O saldo complementar as des● esas relativas ao presente instrumento sera empenhado

oportunamente, a cOnta dos respectivos orcamentos indicandose os correspondentes crOditos e emoenhos

oara a sua cobertura devendo a nota de emoenho ser anexada a esteinstrumento

CLAuSuLA SET:MA― DOSiNSTRUMENTOS DE CONTROLE
O presente convCnio conhre com uma Comissao de Acompanhamento.

51" A composiQao desta comissao sera constituida por representantes do PBIMEIRO e do SEGUNDO /)
CONVENENTE, devendo reunir-se uma vez por m6s. Z I

Av. Ba(eto de Menezes, S/N - Prazeres . 54.I2O.OOO - laboatSo *.--O_r::Tl^:-.j-, 
^ \ 4Z (

Fonet 3476.23881 3476.4792 .tax:3416.9048 -CNPI/MF: 10.377.679-0001/96 .eB 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUAMRAPES
sEcREraRtA DE ExEcrmvi DE PROMOCAO [iA SA0bi-

s 2'As atribuig6es desta comissao serao de acompanhar a execugeo do presente conv6nio, principarmente notocante aos seus custos, no cumprimento das metas estaberecidas no prano operativo e a avariagao daqualidade da atengao a saide dos usuarios.
s 3'A comissao de Acompanhamento do convenio sere criada pero pRrMErBo coNVENENTE al6 quinze diasap6s a assinatura deste inslrumento, cabendo ao sEGUNbo cor.rver.rE*rg, neste prazo, indicar aoPRIMEIBO CONVENENTE os seus representantes.
s 4" o SEGUNOO CONVENENTE rica obrigado a rornecer a comissao de Acompanhamento todos osdocumentos e informag6es necessarias ao cumprimento de suas finalidades.
s 5'A exist€ncia da comissao de Acompanhamento nao i-p"0" n"i subsritui as atividades pr6prias doSistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual, Municipal).

cLiusuLA onAvA- DAS oBRtGAgoEs DAs pAHTES

DOS ENCARGOS COMUNS

Sdo encargos comuns dos CONVENENTES:
a) criagao de mecanismos que assegurem a transferCncia
prestadas pelo SEGUNDO CONVENENTE para a rede
considerando a pactuagao local;

gradativas das atividades de atengao bdsica
assistencial do pRtMEIHO CONVENENTE,

b) elaborageo de protocolos tecnicos e de encaminhamento para ag6es de saude;
c) elaboragao de plano Operalivo;
d) educaeao permanente de recursos humanos; e
e) aprimoramento da atengao a saUde.

DOS ENCARGOS ESPEC,FICOS
sao encargos especificos do pRrrrErRo coNvENENTE, ar6m de outros previstos nesle instrumenlo, no prano
Operaiivo e na legislageo pertinente:

a) transferir os recursos previstos neste convanio ao SEGUNDo CoNVENENTE, conforme crdusura Quartadeste termo;
b) controlar, fiscalizar e avaliar as ag6es e os servigos contratados;
c) estabelecer mecanismos de controle da olerta e demanda de ag6es e servigos de saude;
d) analisar os relat6rios elaborados pero SEGUNDo CoNVENENTE, comparando-se as metas do prano
Operativo com os resultados alcaneados e os recursos financeiros repassados.

Sao encargos especificos do SEGUNDo coNvENENTE, al6m de oulros previstos neste instrumenio, no plano
Operativo e na legislagao pertinente:

a) cumprir todas as metas e condigdes especilicadas no prano operativo, pane integrante deste convenio, e no
Anexo ll da Portaria GM/MS n..635, de 1O de novembro de 2OO5;
b) Assumir toda e qualquer responsabilidade pela boa execugao e eliciencia dos servigos que executar, bem
como por quaisquer danos decorrentes da realizagao destes servigos;
c) Besponsabilizar-se integralmente pela utilizagao de pessoal para execugeo dos respectivos procedimentos,
incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultanles de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigag6es, em nenhuma hipotese, podereo ser transferidos para o Municipio ou
Secretaria de SaUde;

d) Besponsabilizar-se por cobran9a indevida feita ao paciente ou seu representante, por prolissional empregado
ou preposto, em razao da execuqao do contralo firmado;
e) Assumir todas as despesas decorrenles da contratagSo, inclusive materiais de consumo e equipamentos
necessarios e execuqao dos trabalhos, bem como encargos trabalhistas, previdencierios e tributarios
decorrentes da execugao do contrato, licareo exclusivamenle a cargo do sEGUNDo coNVENENTE, cabendo-
lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), por quaisquer acidentes de que possam vir a serem vitimas
as suas empregadas quando em servigo, bem como por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados a
terceiros e a Secretaria Municipal de Sarde, pelos mesmos;
f) Devera cumprir todas as exigencias das Leis e Normas de Seguranga e Higiene no Trabalho, fornecendo os
adequados equipamentos de protegao individual e coletivai
g) Garantlr o controle social do servigo prestado, permitindo o acesso dos conselheiros, desde que
devidamente identiticados com provia comunicagao a administragao do eslabetecimento;
h) Cumprir as diretrizes da Politica Nacionat de Humanizagao;

Av. Barreto de Menezes. S/N - prazeres 54.320-000 -laboatao dos Guararapes --p-E A 5 ^Fone: 3476.2388,/ 3476.4192 - la* 3476.9048 - CNPJ/MF: 10.377.679-0001/!
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PREFEMJRA MUNICIPAL DE JABOATAO DO9 GUARAMPES

sEcRETARiA'Di iiEctmvi oe pnouocAo DA SA0DE

i) Flesponsabilizar-se integralmente pelos danos causados ao PRIMEIRO CONVENENTE' seus servidores ou a

terceiros, em decorrancia de lalhas devidamente comprovadas;
j1 e"rrnli,, e lacilrtar a liscaliza9eo do PRIMEIBO CONVENENTE' devendo prestar todos 

-os .inlormes-e
esclarecrmentos solicitados pelo mesmo, por inlerm6dio de membros da SECFIETAHIA OE SAUDE do Jaboatao

dos Guararapes-PE;
k) Relazer. reparar, corrigir ou alterar, no todo ou em parte, durante a pre-sta9eo de servigos e sem 6nus para o

pHrir.,terno cbuvgNENiE, os servrcos constantes da proposta apresentada;

il rri"nLt. ourintu tooa a execugao do contrato, em compatibilidade com as 
-obrigag6es 

por ela assumidas, todas

l" 
"-onJteo."ao" ""rvigos 

olerecidos, devidamente atestada pela liscalizaqao:

;) 
-G.;"'"i 

a qualiddde do servigo prestado, respondenio civilmente por quaisquer irregularidades que

comprometam a execugao do servico;

"i 
rrii"i"r 

""d""tr" 
dos usu5rios, issim como prontu6rios que permitam o acompanhamento' o controle e a

supervisao dos servigos;

"i'p"r,.,t,, 
* ,suari6 denunctar qualquer regularidade verificada na prestaqao de serviqos dou faluramento;

pi Nao perm,trr que o usuario assine latura ou guia de atendimento em branco;

[i i""rlri t"o,r-" 
"" 

servigos previstos dispoiiveis em suas unidades, nao podendo optar pela realizaqao de

alguns servigos em detrimento de outros;
rt o SEGUNDO CONVENENTE dever6 enviar, mensalmente, a produqao em meio magn€tico ar Gerencia.de

ii"iri"ei'"I'L"",.[, l*l"ia"1 lro't"ria. os procedimentos devem ser digitados-em sislemas do Minist6rio

ou"s",ii", o, sistemas pr6piios com layout definido pelo Minist6rio da SaUde Aos Contratados que realizarem

;;;;;;"t;" iete|.entes'ao SIMAMa e SISCoLb esles devem envrar lambem o exporta dados para

Itimentacao do banco de acompanhamento do sISMAMA e SISCoLO da Coordenagao de Saode da Mulher da

SecretarL de Saude desle Municipio e da Secretaria Esladual de SaJde'

CLAUSULA NOVA - DO PLANO OPERATIVO

oPlanooperativo,parteintegrantedesteconvonioecondigaodesuaeficacia,foielaboradoconjuntamente
pelas partes envolvidas e contom:

I - todas as aq6es e servigos objeto deste convCnio;

ll - a estrutura tecnologica e a capacidade instalada;

lll - definigao das meias tisicas das internagoes hospitalares, atendimentos de urg6ncia e emerg6ncia e dos

servigos de apoio diagn6stico e terapeutico, com seus quantitativos e lluxos de relercncia e conira-refercncia;

lV - delinigao das metas de qualidade;

V_descrigaodasatividadesdeaprimoramentoeaperleigoamenlodagestaohospitalar,emespecialaquelas
relerentes:

a) ao Sistema de Apropriaqao de Custos;

b) a pratica de atengao humanizada aos usuerios, de acordo com os critdrios definidos pela

Secretaria de Saudei

c) ao trabalho de equipe multidisciplinar;

d) ao incremento de a96es de garantia de acesso, mediante o complexo regulador de atenqao a

sa[de;
e) ao luncionamento adequado dos comitCs de avaliaqao de mortalidade por grupo de risco,

principalmente no que se relere a mortalidade materna e neonatal (comissao de 6bito);

f) a implantagao de mecanismos eficazes de relerencia e contra relerencia, mediante protocolos de

encaminhamentoi
g) elaboraqao de painelde indicadores de acompanhamento de performance institucional;

S'1" - O Plano Operativo tera vdidade de 12 (doze) meses, sendo vedada a sua prorroga9ao, podendo ser

revisto e renegociado a partir de 90 (noventa) dias da data de assinatura deste instrumento, de forma a corrigir

as deliciencias programalicas que porventura sejam identificadas por qualquer das partes.

52. - Com relagao aos procedimentos de m6dia complexidade, a revisao implicare na reestruturagao dos

servieos ambulatoriais e hospitalares, sem acarretar diminuigao do teto linanceiro, podendo ser transferido para

o SAI at6 10"/. (dez por cento) do total do valor financeiro do SlH, ou mais, com anuencia das partes, visando

suprir necessidades da oferta desses servlgos, garantindo o acesso da populaQeo e o fortalecimento do Sislema
0nico de Saride - SLJS.

CLAuSuLA DECIMA― DOS DOCuMENTOSiNFORMAT:VOS
O SEGUNDO CONVENENTE oblga‐ se a encaminhar ao PRIMEIRO CONVENENTE,
estabelecidos,os seguintes documentos ou informacOes:
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PREFEITUM MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES
SECREIARIA DE EXECUNVA DE PROMOCAO DA SAA;E-

I - Relat6rio Mensal das atividades desenvolvidas ale o 5" (quinro) dia [tit do mes subseq0ente a realizageo dosservigos, conforme detinido pela Comissao de Acompanhamento;
ll - Faturas e demais documentos relerentes aos servig*it.iirj."nt" pr."t"ao",lll - Fierat6rio Finar at6 o 20" (vig6simo) dia utir oo .c. 

"ro""qii"ii"-ai termino oo periooo de oB (oito) mesesda assinatura do presente termo, contendo inlormag6es sobre u 
"r""rfao 

Oo prua"nte convenio;lv - Manter atuarizado o cadastro Nacionar de rstaueteci-entos a" i'Ja" rcr.rgsl, o sistema de rnformagSesAmbulatoriais (srA) e o sistema de.rnformag6es Hospitarares tsrui o, oruo.i.tu.a de informag6es que venhaa ser implementado no ambito do Sistema Unico de SatiOe (SUS).

cLAUSULA pRtuEIRA - DAS CONDTQOES GEpAts
Na execugao do presenle convenio, os CONVENENTES deverao observar as seguintes condigoes gerais:l- o acesso ao Sistema ,nico de Sa[de se faz prelerencialmini" p","" unidades besicas de sadderessalvadas as situag6es de uroancia e emergoncia;
ll - encaminhamento e atendimento do usuirio, de acordo com as regras estaberecidas para a rerercncia econtra-relerencia, ressalvadas as situag6es de urgoncia e emergencia;
lll - gratuidade das aeoes e dos servigos de sarjde executados io a.urto oest" conucnio;lv - a prescri.ao de medicamenlos deve observar a poritica Nacionar de Medicamenlos, excetuadas assituagdes aprovadas pela Comissao de Elica Medica
V - atendimento humanizado, de acordo com a politica Nacional de Humanizagao do SUS.vl -- observancia inlegral dos protocolos tecnicos de atenaimento e ,"grl."n,o" eslabelecidos pelo Ministerioda Sadde e respectivos gestores do SUS.
vll - estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude decorrentesdesse convCnio.

cLAUSULA DEcIMA SEGUNDA - DAs ALTERA96ES
o presente convenio podera ser arterado mediantsa cerebragao de termo aditivo, ressarvado o seu objeto, quenao pode ser modificado.

s 1" os varores previstos neste convcnio poderS. ser arterados, de acordo com as modiricagoes do plano
operativo Anual, podendo as metas tisicas relacionadas ao vator liro oo convcnio solrer variag6es de 5"/. parcmais ou para menos sem haver alteraeao do montante financeiro.

s 2'o Plano operativo, nos primearos noventa dias de sua vigencia, nao poder. sofrer nenhuma arteragao.

CLAUSULA DECIMA TERcEIRA - oA REscISAo
o presente convonio podere ser rescindido totar ou parciarmente pero pRrMErFro CoNVENENTE quando
ocorrer o descumprimento de suas cldusulas ou condiQ6es, em especlal:

| - pelo fornecimento de informagoes incompretas, intempestivas ou rora dos craterios derinidos.
Il - pela ocorroncia de falos que venham a impedir ou dilicultar o acompanhamento, avaliagao e audiloria pelos
6rgaos competentes da Secretaria de Sa0de.
lll - pela nao entrega dos relat6rios mensais e anuais.
lV - pela nao observancia dos procedimentos referenles ao sistema de inlormagdes em sa[de.

Paragralo [nico - O Conselho Municipal de Sadde devera manifestar-se sobre a rescisao deste convOnio,
devendo avaliar os prejuizos que esse fato podere acarretar para a populagao.

CLiUSULA DEcIIIIA oUAHTA - DA DENI,NCIA
Qualquer um dos CONVENENTES poderd denunciar o presente convenio, com a comunicageo do fato, por
escrito, com antecedcncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser respeitado o andamento de
atividades que nao puderem ser intenompidas neste prazo ou que possam causar prejuizo a saide da
populagao, quando entao sere respeitado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para o encerramento deste
convenio.

CU(USULA DECIIIIA oUIMTA - DAs PENALIDADEs
No caso de descumprimento das clausulas e condicdes estipuladas no presente conv6nio, por qualquer dos
CONVENENTES, deverao ser aplicadas as penalidades constantes na Lei n.8.66d93.
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CLAuSuLA DECIMA SEXTA― DOS CASOS OM:SSO,res。
lvidas de comum acordo pe10S partiCipes seraoFica definido que as questoes que nao puderem ser

encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude, pr ncipalmente as relerentes ao Plano Operativo, cabendo

recurso ao Conselho Estadual de Sa6de

CLAuSuLA DEC:MA SET:MA― DO REGiSTRO E PUBLiCA9A0

長鰤響児i響:£llttl躙黒1』ιl::侃恩∬:]l:liぼ躍冨::∫跳滞帽:まお
dan° de

CLAuSuLA DEClMA 01TAVtt DO ViSTO DA ASSESSORIA JURID:CA

B」:1::1:::招 ]:謬l。星:d:基:ll:亀T:富::」:‖:l鼻∫::際:‰[『灘胤iま星躍1:∵轟習:∫
°

CLAuSuLA DEC:MA NONA― DO FORO
As partes CONVENENTES elegem o foro da Comarca da」 abOataO dOs Guararapes para dittmlr duvidas que

possam advir da aphcacう o deste COnvOnio,com renuncia a qualquer outro por mais priv‖ egiado que sela

E por assim estarem iustoS e acordados, assinam as partes o presente instrumento em tめ
s Vias de

igualteor e forma para um s6 efeito iurFdico,na presenca de duas testemunhas,que tamb6m o subscrevem

」aboataO dos Guararapes,01 de ab百 lde 2015

GES*ANNE VALE PAULINO

SEcBETARIA EXECUTIVA DE PHOMOQAO DA SAODE DO

I\,IUI.IICiPIO OE UEOATAO DOS GUAHABAPES
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